HEADHUNTING & PERSONALVERMITTLUNG: Ihr sicherster
Weg zu Spezialisten, Experten und Fuhrungskraften

Zeit- und Kostenersparnis durch die Sie profitieren von der Expertise unserer
Ubernahme lhres gesamten Recruiting- Talent Manager in den jeweiligen
prozesses Fachbereichen

Erhalten Sie Zugang zu TOP Spezialisten
und Fiihrungskraften

Transparenz und Planbarkeit durch die
Erstellung eines individuellen Projektplans
fiir Ihre Personalsuche

Wir begleiten Sie auch iiber die erfolgreiche
Besetzung hinaus und bieten lhnen auch
eine Nachsuchgarantie an

Strukturierte Personalauswahl und dadurch
erleichterte Entscheidungsfindung

Diese Qualifikationen finden wir fir Sie:

QUALIFIED (YOUNG) PROFESSIONAL EXECUTIVE

 Empfangsmitarbeiter ¢ Finance: Buchhaltung, Lohnverrechnung, » Geschaftsfihrung/C-Level/VP-Level
¢ Assistenten (Teamassistenz, Controlling, Einkauf etc. » Head of Finance/Controlling/Accounting/Payrolling
Vertriebsassistenz, Sekretariat etc.) * Engineering: (Maschinenbau, Elektrotechnik, * Head of Marketing
* Sachbearbeiter (Finance, Einkauf, Bau, Chemie): Projektabwicklung,  Head of Sales
Supply Chain etc.) Konstruktion, Planung, Technischer Einkauf, * Head of HR
¢ Mitarbeiter (technischer) Vertriebsinnendienst Bautechniker:innen, Chemotechniker:innen, * Head of Procurement/Supply Chain
¢ Customer Care Mitarbeiter Chemiker:innen, Positionen an der Schnittstelle * Head of Engineering
¢ Mitarbeiter Marketing IT/Engineering (SW Engineers) etc. * Head of Production
¢ Help Desk Mitarbeiter ¢ IT: 2nd Level Support, IT Infrastruktur, weitere * Head of PM(O)/Projektleitung
Positionen auf Anfrage ¢ Leitung Konstruktion
¢ HR: HR Manager:innen, Recruiter:innen, Business  Bauleitung
Partner:innen, etc. * Abteilungs-/Teamleitungsfunktionen in den obigen
¢ Marketing & Sales: Marketing Manager:innen, Bereichen Fiihrungskréfte in IT auf Anfrage
Sales Manager:innen, Key Account Manager:innen etc.
¢ Assistenz: Vorstandsassistenz, Assistenz der
Geschdaftsfiihrung, Executive Assistant

Wir entwerfen gemeinsam mit Ihnen die geeignetste Suchstrategie fur Ihre offenen Stellen. Sie profitieren von unserem Netzwerk an Kandidaten
und erhalten nur die passendsten Profile fir Ihre Stelle.

Der einfachste Weg, alles zu erfahren: Sprechen Sie mit uns!
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